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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
SOPORTE DE NOTIFICACION A EMAIL
Fecha y hora de programacion de la notificacion : 2021-03-25 - 15:53:35

Tipo de notificacion : Radicacion de tramite
Caddigo de barras / radicado : 10297694
Recibo : S001001834
Afectado : 9007184000 - CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS
Matricula/Inscripcién : S0001684
Email/Correo electrénico : corporacionhermetus@gmail.com

Detalle de la notificacion :
LA CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR le informa que el dia 2021-03-25 a las 15:53:32 fue radicada
en nuestras oficinas una transaccion en los registros publicos que administra y maneja nuestra entidad. Los
datos del tramite radicado son los siguientes:

Recibo de Caja No. S001001834
Numero operacion: 01-36672128-20210325-0104
Codigo de barras: 10297694
Matriculas/Inscripciones: S0001684
Identificacion: 9007184000
Nombre: CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS
Tramite: ESCRITURA O DOC. REFORMAS ESTATUTOS SOC. S.A.D.L., IMPUESTO DE REGISTRO
ESADL (SIN CUANTIA), DSCTO 7% DECRETO 1756 ACTOS Y DCTOS ESADL
Email : corporacionhermetus@gmail.com
Email : elizacano@gmail.com

Valor de la transaccion: 162850

De conformidad con lo establecido en el numeral 1.14.2.3 de la Circular 002 de noviembre 23 de 2016 de la
Superintendencia de Industria y Comercio el titular de la informacion tiene el derecho a oponerse del
tramite cuando advierta que el acto o documento que pretende modificar su registro, no es de su
procedencia. La oposicion puede efectuarse verbalmente o por escrito y en el termino de dos (2) dias
habiles contados a partir del momento en que se manifieste la oposicion, el titular de la informacion debe
aportar la denuncia penal correspondiente, para que la Camara de Comercio pueda abstenerse de realizar
el registro o la modificacion solicitada. Si el titular de la informacion no se opone o no allega la denuncia
correspondiente, la Camara de Comercio debera continuar la actuacion.

Cuando la persona que aparece firmando la peticion de modificacion de informacion o el acta o documento
del cual se solicita su registro, concurre personalmente a la Camara de Comercio y manifiesta no haberlo
suscrito, la entidad cameral se abstendra de realizar la inscripcion o la modificacion de informacion
solicitada.
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Si alguna persona tiene otro tipo de reparo en relacion con el documento que se radico para que modifique
el registro, este debe debatirse utilizando los medios que le otorga la normativa vigente, dentro de los que
pueden mencionarse, a manera de ejemplo, los recursos administrativos, las denuncias penales por
posibles delitos y las demandas de impugnacion de actas ante los jueces de la Republica y/o autoridades
competentes.

Para el efecto puede comunicarse al numero 444-23-44 en la ciudad de ITAGUI citando el Nro.
S001001834

Este mensaje se envia en forma automatica por el Sistema de Registro de LA CAMARA DE COMERCIO
ABURRA SUR en cumplimiento a lo contemplado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Correo desatendido: Por favor no responda a la direccion de correo electronico que envia este mensaje,
dicha cuenta no es revisada por ningun funcionario de nuestra entidad. Este mensaje es informativo.

Los acentos y tildes de este correo han sido omitidos intencionalmente con el objeto de evitar
inconvenientes en la lectura del mismo.

Observaciones : **OK **
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
SOPORTE DE NOTIFICACION A EMAIL
Fecha y hora de programacion de la notificacion : 2021-03-25 - 15:53:37

Tipo de notificacion : Radicacion de tramite
Caddigo de barras / radicado : 10297694
Recibo : S001001834
Afectado : 9007184000 - CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS
Matricula/Inscripcién : S0001684
Email/Correo electrénico : elizacano@gmail.com

Detalle de la notificacion :
LA CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR le informa que el dia 2021-03-25 a las 15:53:32 fue radicada
en nuestras oficinas una transaccion en los registros publicos que administra y maneja nuestra entidad. Los
datos del tramite radicado son los siguientes:

Recibo de Caja No. S001001834
Numero operacion: 01-36672128-20210325-0104
Codigo de barras: 10297694
Matriculas/Inscripciones: S0001684
Identificacion: 9007184000
Nombre: CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS
Tramite: ESCRITURA O DOC. REFORMAS ESTATUTOS SOC. S.A.D.L., IMPUESTO DE REGISTRO
ESADL (SIN CUANTIA), DSCTO 7% DECRETO 1756 ACTOS Y DCTOS ESADL
Email : corporacionhermetus@gmail.com
Email : elizacano@gmail.com

Valor de la transaccion: 162850

De conformidad con lo establecido en el numeral 1.14.2.3 de la Circular 002 de noviembre 23 de 2016 de la
Superintendencia de Industria y Comercio el titular de la informacion tiene el derecho a oponerse del
tramite cuando advierta que el acto o documento que pretende modificar su registro, no es de su
procedencia. La oposicion puede efectuarse verbalmente o por escrito y en el termino de dos (2) dias
habiles contados a partir del momento en que se manifieste la oposicion, el titular de la informacion debe
aportar la denuncia penal correspondiente, para que la Camara de Comercio pueda abstenerse de realizar
el registro o la modificacion solicitada. Si el titular de la informacion no se opone o no allega la denuncia
correspondiente, la Camara de Comercio debera continuar la actuacion.

Cuando la persona que aparece firmando la peticion de modificacion de informacion o el acta o documento
del cual se solicita su registro, concurre personalmente a la Camara de Comercio y manifiesta no haberlo
suscrito, la entidad cameral se abstendra de realizar la inscripcion o la modificacion de informacion
solicitada.
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Si alguna persona tiene otro tipo de reparo en relacion con el documento que se radico para que modifique
el registro, este debe debatirse utilizando los medios que le otorga la normativa vigente, dentro de los que
pueden mencionarse, a manera de ejemplo, los recursos administrativos, las denuncias penales por
posibles delitos y las demandas de impugnacion de actas ante los jueces de la Republica y/o autoridades
competentes.

Para el efecto puede comunicarse al numero 444-23-44 en la ciudad de ITAGUI citando el Nro.
S001001834

Este mensaje se envia en forma automatica por el Sistema de Registro de LA CAMARA DE COMERCIO
ABURRA SUR en cumplimiento a lo contemplado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Correo desatendido: Por favor no responda a la direccion de correo electronico que envia este mensaje,
dicha cuenta no es revisada por ningun funcionario de nuestra entidad. Este mensaje es informativo.

Los acentos y tildes de este correo han sido omitidos intencionalmente con el objeto de evitar
inconvenientes en la lectura del mismo.

Observaciones : **OK **




mercio Aburré Sur
1O PRIVADG

Pl ACTA DE CONSTITUCIONDE LA |
CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS

Enla ciuéad de ltagii, siendo las 3.00. p.m. del dia 18 de marzo del afio 2014, se reunieron las siguientes personas
ELIZABETH CANO ESCOBAR, CAMILO SALDARRIAGA y ANA MARIA CANO ESCOBAR, con el objeto de constituir
una Entidad Sin Animo de Lucro, de caracter privado “CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS".

Nombre:Completo Identificacion Domicilio
ELIZABETH CANO ESCOBAR 43453974 De Medeliin
CAMILO ANTONIO SALDARRIAGA OSPINA 1045048475 De Tamesis Ant.
ANA MARIA CANO ESCOBAR 21407028 De Medellin

Los constituyentes y/o fundadores, han acordade desarrollar el siguiente:
Orden del Dia:

- Designacion de Presidente y Secretario de la reunion.
Manifestacién de voluntad de constituir una Entidad Sin Animo de Lucro.
Aprobacion de los Estatutos.
Nombramiento de Directivos y Representante Legal.
Lectura y aprobacion del texto integral del acta.

S

1. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION.

Se designé como PRESIDENTE de la reunion a ELIZABETH CANO ESCOBAR y como SECRETARIO de la
reunién a CAMILO ANTONIO SALDARRIAGA OSPINA identificados como aparece al pie de sus firmas, quienes
tomaron posesién de sus cargos.

2. MANIFESTACION DE VOLUNTAD DE CONSTITUIR UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.

Los constituyentes y/o fundadores relacionados en la presente acta, manifestaron su voluntad de constituir una
entidad sin animo de lucro, del tipo de corporacién, personas juridica de derecho privado, de las reguladas, en lo
pertinente, por el Decreto 2150 de 1995, el Decreto 427 de 1996 y demas normas concordantes, denominada
“CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS" aprueban por unanimidad la propuesta,

3. APROBACION DE LOS ESTATUTOS

El presidente de la reunion hace énfasis en que para la constitucion de la “CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL
HERMETUS”. Se han observado todas las disposiciones legales vigentes y se han conformado los estatutos segin
lo indicade en las normas especiales que la regulan.

Una vez elaborados y analizados los estatutos de la entidad sin animo de lucro que se constituye, los constituyentes
y/o fundadores dieron su APROBACION por unanimidad, indicando gue se adjuntan a la presente acta y forman parte
integral de la misma.

 ESTATUTOS DE LA ,
CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS

CAPITULO |
CONSTITUCION.- NOMBRE.- DOMICILIO.- FINALIDADES.- DURACION.

Articulo 1- CONSTITUCION Y NOMBRE: Se constituye una corporacion sin anime de lucro, de caracter privado, que
se denominara ‘“CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS". Tendré nacionalidad
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. Articulo 4- DURACION: La duracién de la Corporacién sera hasta el 31 de diciembre de 2060. Podra sin embargo

disolverse o liguidarse en cualquier momento, segln lo dispongan los Estatutos y, en todo caso, de
conformidad con la Ley.

CAPITULO Il

DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION

Articulo 5- Podran ser miembros de la CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS, personas naturales

o juridicas, organizaciones nacionales o extranjeras, que tengan interés de participar en el cumplimiento
de sus objetivos y el desarrollo de sus programas, y que cumplan con los requisitos definidos por la
Corporacion para la admision de nuevos miembros.

Articulo 6- Los miembros seran de dos categorias, a saber:

P
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Do

Miembros fundadores: Aquellos que firmen el acta de fundacion de la Corporacion.

Miembros activos: Son los miembros fundadores que permanezcan activos, y aquellas personas que se
afilien a la corporacion después de fundada, una vez cumplidos los siguientes requisitos.

Presentar solicitud por escrito ante la Junta Directiva, acompafada de una hoja de vida de!l candidato.
Ser presentado por un miembro de la corporacion.

Tener alguna actividad de promocién cultural.

Compartir las politicas y los objetivos de [a corporacion.

Conocer y aceptar sus Estatutos y reglamentos.

Ser aceptado por la mayoria de la Asamblea General.

A

Paragrafo 1: Los Miembros Fundadores conservaran su calidad de socios s6lo mientras permanezcan
activos, esto es mientras contintien en el gjercicio de sus derechos y sus deberes.

Paragrafo 2: El numero de los miembros sera variable e indefinido.

Articulo 7- La calidad de miembro de la corporacién se pierde por:

1. Renuncia voluntaria.

2. Por acuerdo y recomendacion de la Junta Directiva, que debera ser ratificada por la Asamblea
General. A este acuerdo sdlo podra llegarse debido a faltas reiteradas y al incumplimiento grave de los
presentes estatutos, o a la ausencia de solidaridad y ética profesional que los Socios deben guardar.

Paragrafo 1: Previo conocimiento de su caso, el socio de la corporacion implicado en una de estas
causales de exclusién tendra derecho a presentar descargos ante la Asamblea General, con el fin de
evitar la sancion.

Paragrafo 2: La Junta Directiva elaborara el reglamento interno en el que se consideraran otro tipo de
sanciones menos graves, para casos que no impliquen la exclusion del socio.

CAPITULO ill

DE LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS CORPORADOS

Articulo 8- Son deberes de los miembros de la corporacion:

1. Aceptar y cumplir los Estatutos y las 6rdenes emanadas de la Asamblea General y la Junta Directiva
que se relacionen con los fines de la Institucion,

2. Asistir con puntualidad a las reuniones, sesiones de Asamblea o Junta Directiva (si hace parte de ella),
y procurar su activa participacion.

3. Participar y colaborar en actividades y programas gue adelante la corporacion, y cumplir oportuna y
responsablemente las comisiones que se le confieran, )
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¢ 4. Velar por la buena marcha de la corporacién y el cumplimiento de sus objetivos, de acuerdo con los

presentes Estatutos.

5. Abstenerse de ejecutar hechos que afecten o pudieran afectar la estabilidad financiera y economica o

el prestigio social de la Corporacion.

6. ‘Comunicar puntualmente cambios realizados en sus datos personales (domicilio, teléfono, correo

electrénico, etc.).

7. Los demas que sean establecidos por la Asamblea General o la Junta Directiva, de acuerdo con estos

Estatutos.

Articulo 9- Son Derechos de los miembros de la corporacion:

1.

Noo

Articulo 10-

Articulo 12-

Articulo 13-

Articulo 14-

Articulo 15-

Articulo 18-

Participar en las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General, con derecho a voz y
voto.
Ser elegido miembro de la Junta Directiva o de alguna de las comisiones.
Gozar de los servicios y ventajas que oterga la CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL
HERMETUS.
Presentar a la Asamblea o Junta Directiva cualquier proyecto o iniciativa que tenga por objeto el
mejoramiento de la entidad o el cumplimiento de los objetivos de esta.
Asistir a las reuniones de la Junta Directiva, en las cuales tendra voz.
Convocar a la Asamblea General, &n las condiciones que se fijan en los presentes Estatutos.
Retirarse voluntariamente, luego de expresar su intencién en forma escrita.
CAPITULO IV

DE LOS ORGANISMOS DE LA CORPORACION
Los érganos fundamentales de la CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS son:

¢ La Asamblea Generai.
¢« La Junta Directiva.

e AI’th;UJ_O 11- SOBRE LA ASAMBLEA GENERAL. La suprema autoridad de la corporacién es la Asamblea General, en

los términos prescritos en los presentes Estatutos, y estara integrada por todos los miembros activos de
la Corporacion.

La Asamblea General se reunira ordinariamente cada afio, dentro de los ultimos quince (15) dias del mes
de marzo, y extraordinariamente cuando la Junta Directiva o un nimero de miembros no menor del 50%
la convoguen.

Paragrafo: Los miembros deberén ser comunicados por escrito de la realizacién de la Asamblea, por lo
menos con quince (15) dias de anticipacion.

El quérum para deliberar y tomar decisiones sera de la mitad mas uno de los miembros activos. Si
pasadas una (1) hora de la fijada para la reunién de la Asamblea no se ha conseguido el anterior quoérum,
pedrén reunirse el numero de socios que esté presente y decidir legalmente.

Los miembros que no puedan concurrir personalmente a la Asamblea, podran delegar su voto mediante
comunicacion escrita, dirigida a la Secretaria de la Junta Directiva, con una antelacion no inferior a cinco
(5) dias a la realizacién de la Asamblea.

Todas las determinaciones de la Asamblea General se tomaran por decisiéon de fa mitad mas uno de los
miembros presentes y obligan a todos los miembros de la Corporacion, a excepcion de las circunstancias
en que las leyes vigentes exijan un nimerc mayor de votos.

Son funciones de la Asamblea General:

Elegir para un periodo de dos (2) afios a la Junta Directiva

Estudiar y aprobar las modificaciones de los Estatutos, cuando sea necesario.

Evaluar y revisar periédicamente las tareas y objetivos de la Corporacion.

Examinar, aprobar o rechazar los informes financieros y administrativos que la Junta Directiva
presente en cada periodo de operaciones.

5. Decidir sobre la admision de nuevos socios y el retiro de los mismos.

W
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Acordar la disolucién de la Corporacion, ordenar su liquidacion y designar el liquidador de fa misma.
Cuando no hubiere acuerdo sobre el particular, actuarad como liquidador el ultimo Presidente de Ia
Corporacién.

Determinar cudl debe ser la institucion o instituciones sin animo de lucro cuyos cbjetivos mas se
asimilen a los de la Corporacidn, para que pasen a ella los bienes de ésta en el evento de su
liquidacion.

Articulo 17-SOBRE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva es e! ¢rgano de direccion de la CORPORACION
ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS, vy estard compuesta por tres (3) miembros: Presidente(a),
Tescrero{a} y Secretario(a)-

Articulo 18- Para formar parte de la Junta Directiva, se requiere ser miembro activo de la corporacidn con una

antelacién no inferior a los tres (3) meses, a excepcidn de los nombrados en la constitucion de la
corperacion.

Articulo 19- Los miembros de la Junta seran elegidos por la Asamblea General para un pericdo de dos (2) afios, con
posibilidades de ser reelegidos.

Articulo 20- La Junta Directiva se reunird por lo menos cada dos meses, previa convocatoria del Presidents; y de
manera extraordinaria, cuando lo consideren necesario el Presidente o la mayoria de sus miembros.

Articulo 21- La Junta Directiva sesionard validamente con la presencia de por lo menos la mitad mas uno de sus
miembros, y sus decisiones seran obligatorias para los otros miembros de la Junta,

(O Articulo 22- La renuncia de un miembro de la Junta debera hacerse ante el Presidente, quien de manera provisional
N S podra reemplazario por otro miembro de la Corporacién, hasta la siguiente reunion de la Asamblea

BN
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9.

10.

1.
12.

General. La renuncia del Presidente sera considerada por la Junta.
B
-%!o 23- La renuncia de la Junta Directiva o de mas de la mitad de ella, debera hacerse ante la Asamblea General.

Articulo 24- Seran funciones de la Junta Directiva:

Sesionar de acuerdo con el reglamento que ella misma elabore.

Velar por el cumplimiento de los Estatutos y por el acatamiento de las decisiones que se tomen,
Tramitar las solicitudes de admisién, retiro y expulsion de los socios.

Aprobar programas de inversion de la Corporacion y la forma de ejecutarlos,.

Presentar anualmente en las sesiones ordinarias de la Asamblea General un informe escrito de
labores y un balance financiero de la Corporacian.

Mantener y resolver todas las solicitudes y reclamos de los corporados, y velar por los intereses
colectivos de los mismos.

Crear comisiones transitorias y/o permanentes cuando sean necesarias.

Definir sobre aceptacion y destino de los legados, herencias y donaciones que se hagan a la
Corporacién.

Establecer y aprobar o improbar los proyectos de presupuesto, las cuentas y balances de la
Corporacidn que el Presidente someta a su consideracion,

Crear y reglamentar, si fuera posible y necesario, sucursales de la Corporacion dentro y fuera del
pais.

Autorizar gastos superiores a setenta (70) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Las demas funciones que le asigne la Asamblea General.

CAPITULO V

DEL PRESIDENTE DE LA CORPORACION

Articulo 25- La CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS, tendra un Presidente nombrado cada dos
(2) afios, pero con posibilidades de remocién o reeleccion por parte de la Asamblea General. Sera el
Representante Legal de la Institucidn y en su ausencia, sera reemplazado por el secretario, quien es a su
vez el Representante Legal Suplente.

Articulo 26- Son funciones del Presidente:
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1. Representar legalmente a la Corporacién en todo acto o contrato ante autoridades judiciales vy
administrativas, o entidades publicas o privadas, pudiendo conferir poderes especiales para el efecto,
cuando ello fuere necesario.

2. Convocar la Asamblea a sesiones ordinarias y extraordinarias, de acuerdo con lo dispuesto en los
presentes Estatutos.

3. Presidir y dirigir con voz y voto las reuniones de la Junta Directiva y la Asamblea General, excepto

en los casos de aprobacién de balances y estados financieros.

Rendir informe anual escrito a la Asamblea General, sobre |as actividades de la Junta Directiva.

Hacer ejecutar los acuerdos y decisiones de la Junta Directiva y la Asamblea General.

Celebrar contratos y actos por una cuantfa no superior a setenta (70) salarios minimos mensuales

legales vigentes, sin que sea necesaria autorizacion de la junta, y por cuantias superiores cuando la

Junta Directiva lo haya autorizado por escrito.

7. Suscribir los cheques y documentos que impliquen manejo de bienes, dinero o valores, acorde con
las respectivas autorizaciones de la Junta Directiva, asi como firmar los Balances y Estados
Financieros

8. Elaborar y desarrollar proyectos de actividades, en coordinacién con la Junta Directiva.

9. Suscribir contratos para la adquisicién de bienes muebles o inmuebles.

10. Convocar a la Junta Directiva a reuniones extraordinarias cuando lo considere necesaric o
conveniente.

11. Las demas funciones gue le asignen la Asamblea General o la Junta Directiva.

> o b

CAPITULO Vi

DEL SECRETARIO DE LA CORPORACION

[4 Articulo 27- Son funciones y obligaciones del secretario:

R
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Ser el Representante Legal Suplente de la Corporacion, y asumir la titularidad cuando la entidad o la ley
lo requieran.

Velar por el correcto registro, archivo y actualizacién del libro de miembros integrantes de la Corporacion,
hojas de vida y toda informacion pertinente a los fines de la Corporacion.

Velar por el correcto registro y archivo del libro de actas tanto de la Asamblea General como de la Junta
Directiva y las demas que, segun las circunstancias se reguieran.

Citar con la debida anticipacién para las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva o de
comisiones de ella. :

Contestar la correspondencia, previa consuita con el presidente y velar por su correcto archivo.

Servir de secretario en la Asamblea General.

Firmar las actas aprobadas.

Velar porque el archivo de la Corporacion sea organizado actualizado y de agil consulta.

CAPITULO VI

DEL TESORERO DE LA CORPORACION

Articulo 28- Seran funciones del Tesorero:

1. Recaudar los fondos que por cualquier concepto se adeudan a la Corporacién, o que sean producto
de las actividades realizadas para su sostenimiento,

2. Tramitar y recaudar los recursos oficiales o privados que sean otorgados en dinero o especie a la
entidad.

3. Firmar cuando fuere necesario, junto con el Presidente, cheques o demas documentos de origen

contable, asi como los informes econémicos para la Junta Directiva o Asamblea General.

Velar y responder ante la Junta y la Asamblea General por el adecuado registro contable y el asiento

de los libros para las necesidades especificas de la Corporacién.

Mantener al dia y en forma precisa los informes y balances contables de fa Corporacion.

Estar dispuesto a rendir informe a cualquier miembro de la Corporacion, cuando este lo solicite.

Ejecutar los gastos autorizados por la Junta o por el Presidente, acorde con los presentes Estatutos.

Estar al dia con todas las responsabilidades contables y tributarias que conlleve el funcionamiento de

la Corporacion.
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CAPITULO VIII

DEL PATRIMONIO

Acticulo 29- El Patrimonio de la CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS estara constituido por:

1. Todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo, para su funcionamiento.

2. Donaciones, herencias, legados, siempre que la condicién o el modo no contrarien alguna de las
disposiciones estatutarias o legales.

3. Aportes en dinero o especie recibidos en el desarrollo de las actividades que le son propias.

4. Rendimientos obtenidos en la venta de sus servicios o productos.

5. Los activos a la fecha de constituir la corporacién son de $4.000.000. Cuatro millones de pesos.

Articulo 30- Los bienes de la Corporacion, por carecer ésta de animo de lucro, no podrén pasar en ningun momento al

patrimonio de ninguna persona en calidad de distribucion de utilidades. De igual manera, las ganancias
que resultaren de su funcionamiento se destinaran exclusivamente a incrementar su patrimonio y a
cumplir sus objetivos estatutarios.

Articuto 31- Las donaciones, legados, auxilios, etc., hechos por cualquier persona, no le dan a éste, de por si, el

derecho a ser miembro de la Corporacion.

Articulo 32- Las personas naturales o juridicas que, siendo ya miembros activos de la Corporacién, le hagan a ésta

una donacién, no tendran en ella, por éste solo hecho, preeminencia ni titulo alguno especial, ni
ventajas especiales de caracter personal.

Paragrafo: Los bienes o rentas de los grupos o personas corporadas no seran propiedad de la
Corporacion.
CAPITULO IX

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 33- La CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL HERMETUS se disolvera por:

s Mandato legal o judicial

« Por la voluntad de las dos terceras partes de los de los corporados expresada en la Asamblea
General.

Articulo 34- Decretada la disolucion de la Corporacion, el remanente patrimonial que pudiera quedar pasara a una

institucion {0 a varias) sin animo de lucro, de indole cultural y/o comunitaria, que funcione
preferiblemente en el municipio de ltagli y que, en todo caso, a juicio de la Asamblea General, se
identifique mas con sus propdsitos y objetivos.

CAPITULO X!

DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 35- Los presentes Estatutos podran ser reformados por decision adoptada por la mayoria absoluta de los

miembros de la Asamblea General, en reunion ordinaria o convocada exclusivamente con éste fin.

4. NOMBRAMIENTO DE DIRECTIVOS y REPRESENTANTE LEGAL.

De conformidad con lo previsto en los estatutos que rigen a la entidad, se aprobé por la designacién de las siguientes
personas para integrar sus ¢rganos de administracion:



*
Representante Legal:

Nombre: ELIZABETH CANO ESCOBAR
C.C. 43 453 974 De Medellin

QIJ@—L&‘](A Cano ?.Jcan.c.3 .

Junta Directiva:

Presidente.
ELIZABETH CANO ESCOBAR
C.C. 43453 974

Q/FJ«JDC;MA Gy brolsss

Secretario
CAMILO ANTONIO SALDARRIAGA SPINA
c.C 1045048475 arr.-aia,

Tesorero
ANA MARIA CANO ESCOBAR

C.C. 21407028 aﬂq }'(q)qu éC?I’JO E

Fodos los designados, estando presentes han manifestado complacidamente su aceptacién a los cargos y han

expresado su compromiso y entrega para el gjercicio de sus funciones.

SE:“."LECTURA Y APROBACION DEL ACTA

! _Sometnda a consideracion de los constituyentes, la presente acta fue leida y aprobada por unanimidad
w9 &bnstancia de todo lo anterior se firma por el presidente y secr?to de la reunion. ,

i&efLaﬂPL,Gm Eswohes - M%/ gaaf'%m?raﬁ

Presidente Secre ario
C.C. 43453974 1045048475

En calidad de segretario de la reunion, autorizo la presente copia del acta, la cual es fiel a su original.

éecretario. dmi/? / 6 Jo/ar ".“30 0

C.C. 1045048475
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